


 



Приложение № 1 

 к приказу управления культуры  

Брянской городской администрации 

от ________________ № _______ 

 

Целевые показатели эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры   

«Централизованная система общедоступных библиотек»г.Брянска на 2017-2018 гг. 
 

№ 

п/п 

Наименование показателя 2017 г. 2018 г. 

1.  Выполнение муниципального задания по библиотечному, библиографическому и 

информационному обслуживанию пользователей библиотеки в стационарных условиях: 

 

 

 

 

- количество посещений,  чел. 

 

425429 

 

425429 

 

- доля единиц хранения  на электронных носителях составляет не менее0,03%  в общем объеме 0,03 

 

0,03 

- обращаемость книжного фонда, экземпляров 

 

2,7 2,7 

- читаемость одного пользователя не ниже 20-25 % (согласно Модельному стандарту РБА"), 

процент 

22,3 22,3 

- обновляемость  фонда не менее 2% в год (согласно"Модельному стандарту РБА"), процент 2,6 2,6 

- количество библиотек, оснащенных компьютерной техникой, единиц 

 

17 17 

- увеличение количества библиографических записей в электронной базе, в т.ч. сводный каталог 

библиотек России (по сравнению с прошлым годом), тыс. экземпляров 

 

39 41,5 

2.  Число зарегистрированных пользователей, единиц 

 

74000 74000 

3.  Число книговыдач, тыс. 

 

 

1601,23 1601,23 



4.  Количество мероприятий (выставок, смотров, конкурсов, конференций и иных программных 

мероприятий), проведенных сотрудниками библиотеки, в т.ч. совместно со сторонними 

организациями, единиц 

3700 3700 

5.  Количество программ (проектов), методических материалов, участие в конкурсах разного уровня, 

единиц 

27 27 

6.  Участие в мероприятиях муниципального и регионального уровня   

7.  Обеспечение доступности к услугам в сфере культуры путем информатизации работы учреждения: 

- размещение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» максимальной 

информации об учреждении, выполнении им муниципального задания, проводимых мероприятиях 

и т.д.; 

- популяризация исторического наследия Брянска и  Брянской области во внутреннем и внешнем 

культурном пространстве (не менее 1 публикации в месяц) 

 

 

ежемесяч

но 

 

 

 

12 

 

 

ежемесячн

о 

 

 

 

12 

8.  Организация системы независимой оценки качества оказания услуг в учреждении. 

Обеспечение технической возможности выражения мнений получателями услуг о качестве 

оказания услуг на официальном сайте учреждения в сети «Интернет» - размещение и контроль за 

работой анкеты для интернет-опроса 

 
Да/нет 

 
Да/нет 

9.  Поступления от оказания платных услуг и осуществления приносящей доход деятельности 

(тыс.руб.) 

350 400 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 2 

 к приказу управления культуры  

Брянской городской администрации 

от ________________ № _______ 

 

Целевые показатели эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры   

«Централизованная система детских библиотек» г.Брянскана 2017-2018 гг. 
 

№ 

п/п 

Наименование показателя 2017 г. 2018 г. 

1.  Выполнение муниципального задания по библиотечному, библиографическому и информационному 

обслуживанию пользователей библиотеки в стационарных условиях: 

 

 

 

 

 

 

 

- количество посещений,  чел. 

 

309185 

 

309185 

 

- доля единиц хранения  на электронных носителях составляет не менее0,03%  в общем объеме 0,03 

 

0,03 

- доля книг для детей составляет не менее 16% от общего объема фонда 17,7 17,7 

- количество массовых мероприятий 815 815 

- обновляемость  фонда не менее 2% в год (согласно"Модельному стандарту РБА"), процент 2 2 

- количество библиотек, оснащенных компьютерной техникой, единиц 

 

10 10 

- увеличение количества библиографических записей в электронной базе, в т.ч. сводный каталог 

библиотек России (по сравнению с прошлым годом), тыс. экземпляров 

 

28,7 31,1 

2.  Число зарегистрированных пользователей, единиц 

 

39000 39000 

3.  Число книговыдач, тыс. 

 

803 803 

4.  Количество мероприятий (выставок, смотров, конкурсов, конференций и иных программных 

мероприятий), проведенных сотрудниками библиотеки, в т.ч. совместно со сторонними 

2577 2577 



организациями, единиц 

5.  Участие в мероприятиях муниципального и регионального уровня   

6.  Обеспечение доступности к услугам в сфере культуры путем информатизации работы учреждения: 

- размещение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» максимальной 

информации об учреждении, выполнении им муниципального задания, проводимых мероприятиях и 

т.д.; 

- популяризация исторического наследия Брянска и Брянской области во внутреннем и внешнем 

культурном пространстве (не менее 1 публикации в месяц) 

 

 

ежемесяч

но 

 

 

 

12 

 

 

ежемесячн

о 

 

 

 

12 

7.  Организация системы независимой оценки качества оказания услуг в учреждении. 

Обеспечение технической возможности выражения мнений получателями услуг о качестве оказания 

услуг на официальном сайте учреждения в сети «Интернет» - размещение и контроль за работой 

анкеты для интернет-опроса 

 
Да/нет 

 
Да/нет 

8.  Поступления от оказания платных услуг и осуществления приносящей доход деятельности 

(тыс.руб.) 

450 500 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 3 

 к приказу управления культуры  

Брянской городской администрации 

от ________________ № _______ 

 

 

Целевые показатели эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры   

««Брянское городское концертное объединение» на 2017-2018 гг. 
 

№ 

п/п 

Наименование показателя 2017 г. 2018 г. 

1.  Выполнение муниципального задания по показу (организации показа) концертов и концертных 

программ: 

 

 

 

- число зрителей,  чел., в том числе: 

 

Брянский городской камерный оркестр 

Брянский городской духовой оркестр 

Брянский городской оркестр народных инструментов 

Брянский городской академический хор 

Брянский городской эстрадный оркестр 

208150 

 

16500 

127650 

28000 

16500 

19500 

208150 

 

16500 

127650 

28000 

16500 

19500 

- количество организованных концертов, в том числе: 

 

Брянский городской камерный оркестр 

Брянский городской духовой оркестр 

Брянский городской оркестр народных инструментов 

Брянский городской академический хор 

Брянский городской эстрадный оркестр 

200 

 

34 

52 

46 

34 

34 

200 

 

34 

52 

46 

34 

34 

Показатель    обновляемостирепертуара (%), в т.ч. по структурным подразделениям:   

 

Брянский городской камерный оркестр      

Брянский городской духовой оркестр     

Брянский городской оркестр народных инструментов          

Брянский городской академический  хор      

Брянский городской эстрадный оркестр 

 

 

80 

100 

100 

53 

57 

 

 

80 

100 

100 

53 

57 



- количество положительных отзывов, в т. ч .по структурным подразделениям:   

 

Брянский городской камерный оркестр      

Брянский городской духовой оркестр     

Брянский городской оркестр народных инструментов          

Брянский городской академический  хор      

Брянский городской эстрадный оркестр 

 

 

36 

30 

35 

40 

30 

 

 

36 

30 

35 

40 

30 

- доля артистов с высшим образованием из общего числа артистов (%), в т. ч .по структурным 

подразделениям:   

 

Брянский городской камерный оркестр      

Брянский городской духовой оркестр     

Брянский городской оркестр народных инструментов          

Брянский городской академический  хор      

Брянский городской эстрадный оркестр 

 

 

 

78 

25 

68 

25 

45 

 

 

 

78 

25 

68 

25 

45 

- уровень укомплектованности кадрами в соответствии со штатным расписанием (%) 100 100 

2.  Количество концертов и концертных программ для детей 

 

5 10 

3.  Количество новых программ, подготовленных в течение года 32 32 

4.  Участие коллективов в мероприятиях муниципального и регионального уровня   

5.  Участие и успехи коллективов в конкурсах, смотрах, фестивалях   

6.  Обеспечение доступности к услугам в сфере культуры путем информатизации работы учреждения: 

- размещение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» максимальной 

информации об учреждении, выполнении им муниципального задания, проводимых мероприятиях и 

т.д.; 

- популяризация творческих коллективов и проектов учреждения во внутреннем и внешнем 

культурном пространстве 

 

 

ежемеся

чно 

 

 

 

ежемесячно 

 

 

 

 

7.  Организация системы независимой оценки качества оказания услуг в учреждении. 

Обеспечение технической возможности выражения мнений получателями услуг о качестве оказания 

услуг на официальном сайте учреждения в сети «Интернет» - размещение и контроль за работой 

анкеты для интернет-опроса 

 
Да/нет 

 
Да/нет 



8.  Поступления от оказания платных услуг и осуществления приносящей доход деятельности 

(тыс.руб.) 

2150 2400 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 4 

 к приказу управления культуры  

Брянской городской администрации 

от ________________ № _______ 
 

Целевые показатели эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры   

«Городской Дворец культуры им.Д.Н. Медведева» на 2017-2018 гг. 

 
№ 

п/п 

Наименование 2017 год 2018 год 

1.  Выполнение муниципального задания по организации и проведению культурно-досуговых 

мероприятий. 

 

  

1.1. Культурно-массовые (иные зрелищные мероприятия): 

 

- количество культурно-досуговых мероприятий 

 

 

1089 

 

 

1089 
- доля мероприятий  для детей до 14 лет  включительно в общем объеме мероприятий 35 35 

- количество положительных отзывов 100 100 

- количество участников мероприятий 250132 250132 

1.2.Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного 

творчества: 

 

- количество клубных формирований самодеятельного народного творчества 

 

 

 

60 

 

 

 

60 
- число участников формирований культурно-досуговой деятельности 1601 1601 

- количество положительных отзывов 86 88 

- количество клубных формирований 70 70 

2.  Участие в международных, всероссийских, межрегиональных, областных конкурсах и фестивалях   

3.  Участие коллективов в мероприятиях муниципального и регионального уровня 

 
  

4.  Количество культурно-массовых мероприятий, доступных для восприятия инвалидами и лицами с 

ОВЗ. 
43 43 



5.  Число проведенных платных мероприятий 

 
109 109 

6.  Количество посетителей платных мероприятий 

 
13474 13500 

7.  Обеспечение доступности к услугам в сфере культуры путем информационно-коммуникационных 

технологий: 

- размещение в сети «Интернет» информации о работе учреждения, проводимых культурных акциях и 

т.д.; 

- популяризация деятельности учреждения во внутреннем и внешнем культурном пространстве 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

8.  Поступления от оказания платных услуг и осуществления приносящей доход деятельности (тыс.руб.) 5000 5000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение № 5 

 к приказу управления культуры  

Брянской городской администрации 

от ________________ № _______ 
 

Целевые показатели эффективности директора муниципального бюджетного учреждения культуры    

«Городской Дворец культуры Володарского района» на 2017-2018 гг. 

 
№ 

п/п 

Наименование 2017 год 2018 год 

1.  Выполнение муниципального задания по организации и проведению культурно-досуговых 

мероприятий. 

 

  

1.1. Культурно-массовые (иные зрелищные мероприятия): 

 

- количество культурно-досуговых мероприятий 

 

 

712 

 

 

712 

- доля мероприятий  для детей до 14 лет  включительно в общем объеме мероприятий 32 32 

- количество положительных отзывов 80 82 

- количество участников мероприятий 200195 200195 

1.2.Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного 

творчества: 

 

- количество клубных формирований самодеятельного народного творчества 

 

 

 

31 

 

 

 

31 
- число участников формирований культурно-досуговой деятельности 1296 1296 

- количество положительных отзывов 35 37 

- количество клубных формирований 55 55 

2.  Участие в международных, всероссийских, межрегиональных, областных конкурсах и фестивалях   

3.  Участие коллективов в мероприятиях муниципального и регионального уровня 

 
  



4.  Количество культурно-массовых мероприятий, доступных для восприятия инвалидами и лицами с 

ОВЗ. 
27 27 

5.  Число проведенных платных мероприятий 

 
38 38 

6.  Количество посетителей платных мероприятий 

 
1412 1450 

7.  Обеспечение доступности к услугам в сфере культуры путем информационно-коммуникационных 

технологий: 

- размещение в сети «Интернет» информации о работе учреждения, проводимых культурных акциях и 

т.д.; 

- популяризация деятельности учреждения во внутреннем и внешнем культурном пространстве 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

8.  Поступления от оказания платных услуг и осуществления приносящей доход деятельности (тыс.руб.) 

 
2900 3070 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение № 6 

 к приказу управления культуры  

Брянской городской администрации 

от ________________ № _______ 
 

Целевые показатели эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры   

«Городской Дом культуры Советского района» на 2017-2018 гг. 

 
№ 

п/п 

Наименование 2017 год 2018 год 

1.  Выполнение муниципального задания по организации и проведению культурно-досуговых 

мероприятий. 

 

  

1.1. Культурно-массовые (иные зрелищные мероприятия): 

 

- количество культурно-досуговых мероприятий 

 

 

815 

 

 

815 

- доля мероприятий  для детей до 14 лет  включительно в общем объеме мероприятий 20,5 20,5 

- количество положительных отзывов 42 44 

- количество участников мероприятий 110407 110407 

1.2.Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного 

творчества: 

 

- количество клубных формирований самодеятельного народного творчества 

 

 

 

39 

 

 

 

39 
- число участников формирований культурно-досуговой деятельности 1780 1780 

- количество положительных отзывов 25 27 

- количество клубных формирований 39 39 

2.  Участие в международных, всероссийских, межрегиональных, областных конкурсах и фестивалях 

 
 

 

 

 



3.  Участие коллективов в мероприятиях муниципального и регионального уровня 

 
  

4.  Количество культурно-массовых мероприятий, доступных для восприятия инвалидами и лицами с 

ОВЗ. 
180 180 

5.  Число проведенных платных мероприятий 

 
177 177 

6.  Количество посетителей платных мероприятий 

 
8511 8550 

7.  Обеспечение доступности к услугам в сфере культуры путем информационно-коммуникационных 

технологий: 

- размещение в сети «Интернет» информации о работе учреждения, проводимых культурных акциях и 

т.д.; 

- популяризация деятельности учреждения во внутреннем и внешнем культурном пространстве 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

8.  Поступления от оказания платных услуг и осуществления приносящей доход деятельности (тыс.руб.) 1400 1450 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение № 7 

 к приказу управления культуры  

Брянской городской администрации 

от ________________ № _______ 
 

Целевые показатели эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры   

«Городской Дворец культуры пос. Белые Берега» на 2017-2018 гг. 

 
№ 

п/п 

Наименование 2017 год 2018 год 

1.  Выполнение муниципального задания по организации и проведению культурно-досуговых 

мероприятий. 

 

  

1.1. Культурно-массовые (иные зрелищные мероприятия): 

 

- количество культурно-досуговых мероприятий 

 

 

353 

 

 

353 
- доля мероприятий  для детей до 14 лет  включительно в общем объеме мероприятий 40 40 

- количество положительных отзывов 40 40 

- количество участников мероприятий 46583 46583 

1.2.Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного 

творчества: 

 

- количество клубных формирований самодеятельного народного творчества 

 

 

 

20 

 

 

 

20 
- число участников формирований культурно-досуговой деятельности 455 455 

- количество положительных отзывов 22 24 

- количество клубных формирований 30 30 

2.  Участие в международных, всероссийских, межрегиональных, областных конкурсах и фестивалях 

 
  

3.  Участие коллективов в мероприятиях муниципального и регионального уровня 

 
  



4.  Количество культурно-массовых мероприятий, доступных для восприятия инвалидами и лицами с 

ОВЗ. 
  

5.  Число проведенных платных мероприятий 

 
137 137 

6.  Количество посетителей платных мероприятий 

 
10300 10300 

7.  Обеспечение доступности к услугам в сфере культуры путем информационно-коммуникационных 

технологий: 

- размещение в сети «Интернет» информации о работе учреждения, проводимых культурных акциях и 

т.д.; 

- популяризация деятельности учреждения во внутреннем и внешнем культурном пространстве 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

8.  Поступления от оказания платных услуг и осуществления приносящей доход деятельности (тыс.руб.) 1100 1280 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение № 8 

 к приказу управления культуры  

Брянской городской администрации 

от ________________ № _______ 
 

Целевые показатели эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры   

«Городской Дом культуры им. А.М. Горького» на 2017-2018 гг. 

 
№ 

п/п 

Наименование 2017 год 2018 год 

1.  Выполнение муниципального задания по организации и проведению культурно-досуговых 

мероприятий. 

 

  

1.1. Культурно-массовые (иные зрелищные мероприятия): 

 

- количество культурно-досуговых мероприятий 

 

 

471 

 

 

471 
- доля мероприятий  для детей до 14 лет  включительно в общем объеме мероприятий 52 52,5 

- количество положительных отзывов 41 42 

- количество участников мероприятий 97125 97125 

1.2.Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного 

творчества: 

 

- количество клубных формирований самодеятельного народного творчества 

 

 

 

18 

 

 

 

18 
- число участников формирований культурно-досуговой деятельности 745 745 

- количество положительных отзывов 22 24 

- количество клубных формирований 30 30 

2.  Участие в международных, всероссийских, межрегиональных, областных конкурсах и фестивалях 

 
  

3.  Участие коллективов в мероприятиях муниципального и регионального уровня 

 
  



4.  Количество культурно-массовых мероприятий, доступных для восприятия инвалидами и лицами с 

ОВЗ. 
26 26 

5.  Число проведенных платных мероприятий 

 
23 23 

6.  Количество посетителей платных мероприятий 

 
1208 1208 

7.  Обеспечение доступности к услугам в сфере культуры путем информационно-коммуникационных 

технологий: 

- размещение в сети «Интернет» информации о работе учреждения, проводимых культурных акциях и 

т.д.; 

- популяризация деятельности учреждения во внутреннем и внешнем культурном пространстве 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

8.  Поступления от оказания платных услуг и осуществления приносящей доход деятельности (тыс.руб.) 1770 2100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 9 

 к приказу управления культуры  

Брянской городской администрации 

от ________________ № _______ 
 

Целевые показатели эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры   

«Городской Дворец культуры им.Д.Е. Кравцова» на 2017-2018 гг. 

 
№ 

п/п 

Наименование 2017 год 2018 год 

1.  Выполнение муниципального задания по организации и проведению культурно-досуговых 

мероприятий. 

 

  

1.1. Культурно-массовые (иные зрелищные мероприятия): 

 

- количество культурно-досуговых мероприятий 

 

 

705 

 

 

705 
- доля мероприятий  для детей до 14 лет  включительно в общем объеме мероприятий 34 34 

- количество положительных отзывов 80 82 

- количество участников мероприятий 101093 101093 

1.2.Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного 

творчества: 

 

- количество клубных формирований самодеятельного народного творчества 

 

 

 

34 

 

 

 

34 
- число участников формирований культурно-досуговой деятельности 745 745 

- количество положительных отзывов 55 57 

- количество клубных формирований 44 44 

2.  Участие в международных, всероссийских, межрегиональных, областных конкурсах и фестивалях   

3.  Участие коллективов в мероприятиях муниципального и регионального уровня 

 
  

4.  Количество культурно-массовых мероприятий, доступных для восприятия инвалидами и лицами с 

ОВЗ. 
13 13 



5.  Число проведенных платных мероприятий 

 
163 163 

6.  Количество посетителей платных мероприятий 

 
29650 29650 

7.  Обеспечение доступности к услугам в сфере культуры путем информационно-коммуникационных 

технологий: 

- размещение в сети «Интернет» информации о работе учреждения, проводимых культурных акциях и 

т.д.; 

- популяризация деятельности учреждения во внутреннем и внешнем культурном пространстве 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

8.  Поступления от оказания платных услуг и осуществления приносящей доход деятельности (тыс.руб.) 1900 2000 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение № 10 

 к приказу управления культуры  

Брянской городской администрации 

от ________________ № _______ 
 

Целевые показатели эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры   

«Городской Дворец культуры и искусства» на 2017-2018 гг. 

 
№ 

п/п 

Наименование 2017 год 2018 год 

1.  Выполнение муниципального задания по организации и проведению культурно-досуговых 

мероприятий. 

 

  

1.1. Культурно-массовые (иные зрелищные мероприятия): 

 

- количество культурно-досуговых мероприятий 

 

 

180 

 

 

180 
- доля мероприятий  для детей до 14 лет  включительно в общем объеме мероприятий 18 18 

- количество положительных отзывов 20 25 

- количество участников мероприятий 32300 32300 

1.2.Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного 

творчества: 

 

- количество клубных формирований самодеятельного народного творчества 

 

 

 

5 

 

 

 

5 
- число участников формирований культурно-досуговой деятельности  

80 

 

80 

- количество положительных отзывов 15 20 

- количество клубных формирований 7 7 

2.  Участие в международных, всероссийских, межрегиональных, областных конкурсах и фестивалях 

 

 

  



3.  Участие коллективов в мероприятиях муниципального и регионального уровня 

 
  

4.  Количество культурно-массовых мероприятий, доступных для восприятия инвалидами и лицами с 

ОВЗ. 
5 5 

5.  Обеспечение доступности к услугам в сфере культуры путем информационно-коммуникационных 

технологий: 

- размещение в сети «Интернет» информации о работе учреждения, проводимых культурных акциях и 

т.д.; 

- популяризация деятельности учреждения во внутреннем и внешнем культурном пространстве 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

6.  Поступления от оказания платных услуг и осуществления приносящей доход деятельности (тыс.руб.) 2235,450 1500 

 

 
 

 

 

 

 

Начальник управления культуры     В.И. Севченков 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 11 

 к приказу управления культуры  

Брянской городской администрации 

                                                                                                                                             от ________________ № _______       
 

Целевые показатели эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры   

«Городской выставочный зал» на 2017-2019 гг. 

 
№ 

п/п 

Наименование 2017 год 2018 год 

1.  Выполнение муниципального задания по созданию экспозиций (выставок) музеев, организации 

выездных выставок: 

 

  

- количество выставок декоративно-прикладного искусства и народного творчества 

 
3 3 

- число дней в году, открытых для посещения 

 
307 307 

- количество выставок членов профессиональных творческих союзов 

 
13 13 

- количество положительных отзывов 

 
45 46 

- количество экспозиций 42 42 

2.  Количество экскурсий 

  
212 212 

3.  Количество выставок 

 
40 40 

4.  Количество массовых мероприятий 

  
159 159 

5.  Количество посетителей, тыс.чел. 

  
24,3 24,3 

6.  Участие в мероприятиях муниципального и регионального уровня 

 

 

  

7.  Обеспечение доступности к услугам в сфере культуры путем информационно-коммуникационных   



технологий: 

- размещение в сети «Интернет» информации о работе учреждения, проводимых культурных акциях и 

т.д.; 

- популяризация деятельности учреждения во внутреннем и внешнем культурном пространстве 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

8.  Поступления от оказания платных услуг и осуществления приносящей доход деятельности (тыс.руб.) 770 500 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 12 

 к приказу управления культуры  

Брянской городской администрации 

от ________________ № _______ 
 

Целевые показатели эффективности деятельности муниципальногоавтономного учреждения культуры   

«Городское объединение парков культуры и отдыха» на 2017-2018 гг. 

 
№ 

п/п 

Наименование 2017 год 2018 год 

1.  Выполнение муниципального задания по организации и проведению культурно-массовых 

мероприятий. 

 

  

1.1. Культурно-массовые (иные зрелищные мероприятия): 

 

- количество культурно-досуговых мероприятий 

 

 

835 

 

 

835 
- доля мероприятий  для детей до 14 лет  включительно в общем объеме мероприятий 40 40 

- количество положительных отзывов 103 105 

- количество участников мероприятий, чел., в том числе 

 

Парк культуры и отдыха им.1000-летия г.Брянска 

Парк-музей им. А.К. Толстого 

Парк культуры и отдыха «Юность» 

Парк культуры и отдыха железнодорожников 

Парк культуры и отдыха «Майский» 

 

680300 

 

200300 

145000 

175000 

80000 

80000 

680300 

 

200300 

145000 

175000 

80000 

80000 

1.2.Обеспечение сохранности и целостности историко-архитектурного комплекса,  

   исторической среды и ландшафтов: 

 

- мероприятия по обустройству  территории парков 

 

 

 

21 

 

 

 

21 
- число культурно-досуговых объектов 111 111 

- количество положительных отзывов 20 20 



2.  Участие в мероприятиях муниципального и регионального уровня 

 
  

3.  Число клубных формирований всего 7 7 

4.  Число клубных формирований для детей до 14 лет 3 3 

5.  Обеспечение доступности к услугам в сфере культуры путем информационно-коммуникационных 

технологий: 

- размещение в сети «Интернет» информации о работе учреждения, проводимых культурных акциях и 

т.д.; 

- популяризация деятельности учреждения во внутреннем и внешнем культурном пространстве 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

6.  Поступления от оказания платных услуг и осуществления приносящей доход деятельности (тыс.руб.) 13870,4 13868,6 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение № 13 



 к приказу управления культуры  

Брянской городской администрации 

от ________________ № _______ 
 

Целевые показатели эффективности деятельности муниципальногоавтономного учреждения культуры   

«Кинотеатр «Победа» на 2017-2018 гг. 

 
№ 

п/п 

Наименование 2017 год 2018 год 

1.  Выполнение муниципального задания по показу кинофильмов 

 
  

- доля льготных категорий зрителей от общего объема зрителей 

 
13,3 13,3 

- количество киносеансов зарубежных фильмов 

 
3430 3430 

- количество киносеансов российских фильмов 

 
1405 1405 

- количество положительных отзывов 30 30 

- число зрителей 15000 15000 

2.  Количество киносеансов для детей 

 
  

3.  Участие в мероприятиях муниципального и регионального уровня 

 
  

4.  Обеспечение доступности к услугам в сфере культуры путем информационно-коммуникационных 

технологий: 

- размещение в сети «Интернет» информации о работе учреждения, проводимых культурных акциях и 

т.д.; 

- популяризация деятельности учреждения во внутреннем и внешнем культурном пространстве 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

 

 

ежеме- 

сячно 

 

 

5.  Поступления от оказания платных услуг и осуществления приносящей доход деятельности (тыс.руб.) 

 
4192,372 4200 

 
 

Приложение № 14 



 к приказу управления культуры  

Брянской городской администрации 

от ________________ № _______ 
 

Критерии оценки эффективности работы руководителей 

муниципальных бюджетных и автономных учреждений культуры и искусства города Брянска  

 

 
 

№ 

п/п 

Целевые показатели деятельности руководителя Оценка деятельности 

руководителя 

учреждения в баллах 

(максимально 

возможное) 

Форма 

отчетности, 

содержащая 

информацию о 

выполнении 

показателя 

1. Показатели по основной деятельности учреждения 

1.1. Выполнение целевых показателей эффективности деятельности учреждения 40 Отчет 

руководителя 

учреждения 

2. Показатели по финансово-экономической деятельности,  

исполнительской дисциплине учреждения 
2.1. Своевременное и полное исполнение принятых финансовых обязательств 20 Отчет 

руководителя 

учреждения, 

информация 

ОБУКЭиО УК 
2.2. Отсутствие просроченной кредиторской и дебиторской задолженности. 

Отсутствие роста кредиторской задолженности по расходам, предусмотренным за 

счет собственных средств 

 

10 Отчет 

руководителя 

учреждения 

2.3. Отсутствие задолженности по налогам сборам. 

 

 

 

10 Отчет 

руководителя 

учреждения 

2.4. Наличие фактов нецелевого использования средств бюджета 

 

Аннулирование 

начисленных баллов 

Отчет 

руководителя 



по п.п.2.1.-2.3. учреждения, 

результаты 

работы 

комиссий 

управления 

культуры, 

других 

уполномоченных 

органов 

исполнительной 

власти 

2.5. Отсутствие замечаний по выполнению поручений управления культуры Брянской 

городской администрации, а также соблюдению сроков и порядка предоставления 

статистической, бухгалтерской и иной отчетности 

10 Отчет 

руководителя 

учреждения, 

информация 

управления 

культуры 

2.6. Доведение уровня средней заработной платы работникам учреждения в 

соответствии с постановлением Брянской городской администрации от 01.06.2016 

№1774-п «Об утверждении плана мероприятий, направленных на повышение 

эффективности сферы культуры города Брянска»  

10 Отчет 

руководителя 

учреждения, 

информация 

управления 

культуры 

 

Размеры стимулирующей выплаты для руководителеймуниципальных учреждений культуры и искусства 

города Брянска  устанавливается в зависимости от оценки деятельности руководителя учреждения в баллах,  

1 балл – 1 %. 

При невыполнении целевых показателей эффективности деятельности учреждения  размер стимулирующей 

выплаты может быть полностью аннулирован. 

  

 

 

 

 

 
 


